Deutsches freiwilligendienste
Rotes DRK-Kreisverband
Kreuz Koln e.V

Reflexionsbogen zur Selbst- und Fremdeinschatzung im Freiwilligendienst

Arbeitsweise
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Aufgaben werden zuverlassig erledigt.
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Absprachen und Regeln werden befolgt.
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Ubertragene Aufgaben werden gewissenhaft und ziigig erfiillt.

Selbststandigkeit

Im Arbeitsalltag zeigen sich Eigeninitiative und
Verantwortungsbewusstsein.

Bei aufkommenden Schwierigkeiten werden eigenen Lésungen
gefunden.

Bendtigte Informationen werden eigenstandig eingeholt.

HEEE RN
HEEE RN
O/0f 0|0
HEEE RN

Es werden regelmaRig eigene Ideen und Vorschlage
eingebracht.

Arbeitsmotivation
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Neuen Situationen wird offen gegenlbergetreten.
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Es besteht ein hohes Interesse daran Neues zu lernen.
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Die Ubertragenen Aufgaben werden aus eigenen Antrieb erledigt.

Sozialverhalten intern

Die Zusammenarbeit im Team ist kooperativ und konstruktiv.

Das Verhalten gegenilber Vorgesetzten ist einwandfrei.

Absprachen mit der Praxisanleitung sind zielfiihrend.

Rickmeldungen werden gut angenommen und umgesetzt.

Schwierige Themen und Konflikte werden sachlich und
situationsgemal angesprochen.
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Sozialverhalten extern
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Das Verhalten gegeniber der Zielgruppe ist angemessen.
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Der Kontakt gestaltet sich stets empathisch und souveran.

Die I"Emsa_tzstelle wird nach auf3en stets einwandfrei [ [ [ [
reprasentiert.

Erlauterung 1 —trifft voll zu 2 — trifft eher zu 3 — trifft teilweise zu 4 — trifft nicht zu |




Folgende Tatigkeiten werden bereits erfolgreich ausgefiihrt:

Bei folgenden Tatigkeiten besteht noch Entwicklungspotenzial:

Wir vereinbaren, dass wir bis zum an folgendem Ziel arbeiten:

Datum, Unterschrift freiwillig dienstleistende Person

Datum, Unterschrift Praxisanleitung
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